TN TC R T A R A

Suzhou Eleco Chemical Industry Co.Ltd.

Eleco
S TEEETM;

SocialAccountability Maunal
SAM/el-A

(R SAB000 #r7E, T HMTHREMNZETIWHRAF)

2 1)«
(BF/HHD « .
H:
(BF/HHD « .
A
(BF/HHD « .

THE BT T T EXGRER 608 5  Higw: 215341
BEZHIE: (0512) -57475350 4EE: (0512) -57475355



> LA X9 S: SAM/EI-A
Elgﬁ)’ ﬁz%{igﬁiﬂﬂ‘ BRARY: AL | TURB: 1122

H%

H o oottt et ettt ettt ettt n et et enns 1
AL TUTTHEIIEL oo 3
G ARTRAE AT TS oot 4
T EE ettt ns 5
1. Bl T creeerer et ettt ettt ettt ettt ettt ettt a et bbbt e e bt eas et et ete st s, 6
O S/ 1 1 OO UR OO 6
1.2 AAHSTUEE A RALIIN e, 7
2 FESTHTTTEN . HER oo 8
2.1 TTEE e 8
2.2 HFR: oo 8
3 FELTTABIR vttt 9
3.1 B et 9
3.2 HEARZR ot 9
3.3 ANZEATIIER oottt 9
Bed SRIET oottt 9
30D BT T oottt 10
T T 3 (T 10
3o T TR covevere ettt 10
4 BE M ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt nnas 11
5. B L LRI T oo 12

6. B e S T 1 o OSSR 13




E l w ﬁ%—ﬁ?‘. E%@% ﬂﬂ‘ XS : SAMIEI-A

FRAIFRIR: AL | TatE: 2/22

10.

11.

12.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

13.

TR 224 oo 13
ZEE I ATEEARR B oo, 15
BRI ottt 15
FETRNEFE T cvovveveeeveeeeeee et 16
TAEIF L v 16
T ettt 17
BT ZR D ottt bbb bbb bbb 18
L TR oottt ettt ne s 18
2 BEHARTR oo 18
3 SAB000 AR oo s 18
A BFBEDEH oot 19
B VRIS T .oveeeveeeeee et 19
6 RPN/ 3 AT AT AR R AR EAZS s 19
T BRI R I TEAT B oo 20
8 KFAMNATE AT TT B oo, 21
O AZIZIRIE oottt 21
10 SEAFFIIEIR coveveeveeieee ettt 21
LT AHIETEEE oottt s 21




RS : SAM/EI-A

Eleco HEREEEFM ol o

S TETF LS

(FETUETMD I MNTRE T T RA R (LR Anw)D
YE AL 2 DU P AGE 7 I SV, A DU E AR R I 1T N1 sh iR M
PLF AT o A0 wl AL 2 SRR AR P o V0 BBl 0 2% 58 TN 5y s A 2]

D AZUARERT T LA A A F A S ST 7, S 2 ST # R
B, MRS IR R I A KI8T

o) WA FERSTIE M, XA OGN R T BB, sl (4 B AS T
IRTE DL K SE3G AR Rig AT B HLE], #ORtE ST H bR FEARI LI

3 HLUTF AL S THUEF M2 IR E TGS, MR AT F M T REE 430
ﬁ*;

9 FEST DA PAT M A A B, ATFMAEARA TN A
(LT RRA 5 B TR A B R 455500

}é\ éé EE H

F H H




. LA XHHS: SAMIEI-A
E'%E? ﬁzﬁﬁgfﬁ$% BRARI: AL | TURB: 4122

BHEHAENREWH

ATF KA SAB000: 2008 (L4 THEEHARR) barf, ZiGA LT A"
FRURE HLEUIR, 5E T A 2wl Ah 2 DU BEAR AR 25 TR SR A R oA 42 1 22
RTFWHEA 2w fos oo AR BRAR R R AN S S, Bt e aA
M 2012 4F 04 F 1 HARSEH, 444 03 TAE 25 AL 23 DTARAE BRIV B 06 2500 HE i
AT
Ky T A A EESL AL T A B R IE W IS AT IR S5, AR A R i
7 it R B Ak 1 IR 45 R T I L 2 B SR RN AT DA A R R ok, TR
1T AR, AT DTS TR BRI S R

A%I\ é’é IE H

F H H




. LA XHHS: SAMIEI-A
E'%E? ﬁzﬁﬁgfﬁ$% BRARY: AL | TURB: 5122

FHEE

AT WA T A w) AR S DT BOR, FEAR G NRFEATR R . 4 2wl i E e
Fe3cft s ARk 3o e ARSI ER 1 T3R5, W IR 2 A BUOR AR E M

A A DT N FAT B A oe i), SERAR T, AWrse s A nlts
DURE BN R o DL 23w MR 23 AHSC T RO TEE AT 25K o T RERF L5035 22 7]
It SR I

Dl (0 SO i B AUR W %, B B HE J5 AT

A THET N BT I N FATEER 5t B 1T )5 B s T D JE A T AH Y

) A% AN AE T 25

ATFMEIME, RAAAMBEIT IR GO SR R) s

AT IR R HRE AR




> LA X9 S: SAM/EI-A
Eleco HSTEEETH

. 6/22

1 WS

1.1 A
TN RIS T A AR 77, B HAL. 9780, Bk Rk ik

Fitre BEALTATR TR M T FRMI o0 Ay i3 40000 72K, #2500 AR . T
2005 4 12 HHNIZE .
/AT 2006 429 HIEE T SGS  1S09001:2000 4= [fi i &4 Z& [FAAIE -
> Ay
TCREHMUBTWIEKR R E REIER, ERERSE M ML EBHALAR.
& TR

RO MR = SRR S

Ay ST BT AN 1L T BA

P ool < JF AN

< B HENR
& IR
LIOKS 2 SRR R 28 BER A 7 i AR 55

& WAE
LUER M AN 2 (R R A 2B T G AL

* AFRRE
BB, 2P R EAT 51 1

& ABWSEHIEIR
AN 55 AR PEEAT 23 T I8 S AN 125 B PRI AL 5
WIRE AT BOUFRE SR BEE AT R ML A1 o



XSS : SAM/EI-A

Elw HEREEETF BRAE: AL | T 7122

& Bl

Jl A 5 S R BA

DALY G Es S (S Pe N DN )G I8 e
AP N5 T S T AR .

& UMEAH

il AlEn 1= I P

FNRER, HEHMATMAAE, o EAMERETRA
T BA S 53A NRTE Mk fiE 7 IR 8 7R AR T
il S LI QTR o

& TERK

g R, B N 00 LI A R

A TSR S0, 3820 SEEAEEATT ™ bR PR S K 5 ek D> 21 B /)5
TR MR 25T

VEM bk TEIR Bl T XA T A DGR 5L 608 5

L if: (0512) 57475350
. (0512) 57475351

1.2 ARMSTEEEARALS RN

Rl

P

S
xwn B mex 0 #os B sex A% B
: : ; S ;




. LA XHHS: SAMIEI-A
Eleco HSTEEETH

. 8/22

2. #&TAETE B
TG AR M AT 23 TTAT A2 2w L SRS B2 110 37 THEA (R0 B 30 2 A v 1) e Bk
N A IS ST 578l AR R A IMRVEAE . SR IRRUE K AR S IE F 1 [ bR A 24
AT E BRI 5T ThRAE. DA HARE B AT AR R E B a2y, FRedlss i
T TAESATFIAEAR]
2.1 Jrkf:
D) ZEIAFHE T, AN AT Al 25 T alusiE 55 30 (14N je alisr e
2) PRAE R 1 TAEFAETG &40, BROR 03 T IRAE b 22 A A He
3) MESTFUEAE, B R LIS A AR AL
4) B THHEARNR, ZE AT T U BT A MR B A& AT M
5) GELZeHE o T TAERTR],  ARIUE B TR SRR .
6) PEHERTF G E A AR B T34 A
) AW A F A ST E HAR RS
2.2 Eﬁ%
1) AHEETABNE.
2) wRIE BB A A
3) BN EE N,
4y BRI AN
5) EAANRGFEHRBHNZE.
6) b3 XAl 1l R >90%
7) RO E] B R E>90%
8) HRFFBULIR, AR

JSEBLP

F H H




E l w ﬁ%—ﬁ?‘. E%@% ﬂﬂ‘ XS : SAMIEI-A

FRAIARIR: AL | Taig: 9/22

3. BRTTRR
3.1 R

XA E AR SHESTRUKIL R A DT, T A T
WPPAS 2~ F WAL DRSS, At e %E
b, HESIAE S TR SO R SRS

3.2 HHENRR
3.21 MR ) SA8000 Jr kbt A4 v1 4~ Wl 1) SA8000 HE) Sk it M k45 AT,
R AR/ & SA8000 R4 U1 HE R
3.22 AT W H AR

EE
JA]

F_l

A TR BTEFRIT FBAT, E
TR ZR I IE I MR P AL IE 1 1) TR AR

>

il

9H+

3.2.3  AHfi5i /A SA8000 RAE M TAE;

3.24  HFTFRIEL W] SAB000 KR FE Ml L%y ARG T, A AR MAHIC Rk
(R, D)SEORIEAR R I 8017

3.25 iR IR Y SAB000 AR AYISATIE I, LAY A BEPF o AN A4 2R et
HOE7 2

3.2.6 T 5T on w) A PRVEHTNT A FR T A% o

3.3 NFEATBGH

3.3.1 HHRTTEN. MR A I ORAH DG P it . sl bl S bR A 2y, TR R
SCREARARSERIGE . FE P RE S0

3.3.2 BN LAELA SR, e r & B I T A R sl

3.3.3 ZYHORIH b D3 TR IN AR, RER B LA VERL R ;

3.3.4 ST WL HE 2 v R AV B, 0T B LRk A b 6 R P AT O

3.4 REB

MR 2wl Ak DA BT AR, S5 OR AR S SUESUREAN A LN 1 R 234
PR R, A B EE R R, WIPP A N R A A R AR 2 SRS T
INsREAE, BT HES BN A B SR AL & SRS T




. LA XHHS: SAMIEI-A
E'%E? ﬁzﬁﬁgfﬁ$% BRARYC: AL | TUG: 10722

3.5 JREH
351 MEATERA LA UAEE) S, HiR THOEREL %4e,
352  STHURIR R SCEE R TR 4L T B

3.6 EHS
3.6.1  SBTHUPMb AR B 2 4 e 5 AR OGS EA T IR AN i o
3.6.2  Hitx EHS HARMICHIE By %
3.6.3 A LASNRA BRI EHS Bl
3.6.4 EMHZI L) EHS futfk, e EARS LA A, BARIRE T
I
3.65 4L K EHS M M AIALEE, WrE NG IR, FEu Sifom e,
YA TR S R SOEAT BRI
3.6.6 EMHALTRERINET, S5
3.6.7  MEHE A M e A Ak 2
3.6.8  EWIHZUE e 4 5 IAEE K AR I
3.6.9  MMORANMG B 224 TARRIERIE UG BT G AR AN I A 25K
3.6.10 FHBUMNTRITAIAIRJR . H RS R4 .
3.6.11 ARJE N AL AL
3.7 THIKEER
371 GUniEFHEFA IR, A E R S AR RV R, ORI L
TESAL, IRTRBILAR B8 A T M e 22 AR
3.7.2  BTTRI A A B ) 1 4 HEAT s b il
3.7.3  MGTAMI IS TR A RIEIT.




. LA XHHS: SAMIEI-A
Eleco HSTEEETH

TR 11/22

4. EX

4.1 AREIFIEX:
{1 570 5 S A K v P 2% TR S L2 A PRI, L 20 W) BT f) B3 T (R
PRI SE. WEAARE AR, AR EEEN . SR Ty
REAFNO.

4.2 BRI/ HIE X
AT BN SS 25 A T I SEAR, T BB AR B 55 J 2 1 26 72 A B 4y
S04y, BRI R 8 R I S BB 55 o

4.3 THHEERRHIEX:
A A PR BT BT ) (1L 0% R B A S MBI S5 O S Ak, e AR O By BRI 55
HA AR B 7 B 7 A (R B B 45 1 — 8, BB 2B P R P B R A
i () S B 55

4. 4 FPATEIHIE X :
45 SAB000 JITiHfi i B 26 5245 5 () T N BT B2 PR RNRUAT 30

4.5 MIEATBIHIE X :
SO IR AT AR R« R BT S ) 2R 5 1 5 AR e 3

4.6 Fz1FHER E X :
K T AL 2 BB B 20 T 2 RELIT RS 9/ N BT o

4.7 J)LEREX:
(T H TS LRI, 25 R B T AR AR B L S B 4R v T 1%
VUl LA A A, 25 4 R M BRI TR DU, 45 A iy T A4
NP 138 4 R ST R IOGIAMIGE LB AR AEES A

4.8 FHETAREX:
ATATEIE iAo SR LESERS, HAT T\ T

4.9 ETHENX:
TR T 3k U LEAE R T 55 5, BRAEAT A [ B 35 T 414 i 4%
R 146 4.




. > LA S SAMIEI-A
Eleco HESHEEEFMH r——

. 12/22

4. 10588 7B E X -
AT N TEAEA 2 705 51 0 B A T R B TAE TN 45 BRAE Sk B 07 ¥ 1 LA
B4

4. 11RBILER & X
Sy T AR 2R TR B LR 224 fRRE. BOERURIE, T SRER KT
B S RIAT S

4. 2BRTAREX:
TEE BB MR, AAEA TN A AL . Rie hfER s & 5
BIE R, RO TR S L 1 SRR 4 O S AR T T

5. BT RARBFEL

5.1 ANHEINES RIS BEAEY) IR AR A 2 T, I SR T
HETIAT R, AN ST A SR 28 T N B A f o 38 N SR AT R0 R T
PUSEARRS, BB B L AR SO i

5.2  WUESIIFMAFRSEREIN B T AR E, WISATLE Y. A EW. BEL.
TAELTT . FRBEHLE I B R I

5.3 AEINE (ROPFIE TRURRAE TR BRE ). 44 28 T AE 8 A S0
TARIBANAS A TV, 528 TR A R bR v S I DGE P () B A 29 Bk, ST
T, e T AT R A, A0 N I S 35 3R, ik
TEHRERE, W28 35 30 R R G 2 7 R KR BI LR 30, AR TR B
P FFHRAGE M2 B WA AR IR, R i 5 i S

5.4 YRR LI, BEES KRR TRIZE, Serk b R AT R AR, AR
FEHEAR BAE T AT B T G A B 22 0 TR, JFHI (RO 38 TR A
TARPEEIEE ) MEAT RS M

5.5 ESRURERES R A LEE AL S ST AR, A% AR A L IEE
SR, A TR A 2 B AN A AR, AR A SR R S LS

5.6  AHICICAE




E l w ﬁ%—ﬁ?‘. E%@% ﬂﬂ‘ XS : SAMIEI-A

FRAIARIR: AL | TRES: 13/22

56.1 (HEFAHEENE)
562 (RGFETHARBRETL P EENE)

6. SRR K553

6.1 AFFEELTAMBHN, UiFeMBm. S LEd A b A& AT
2 B 5%,
6.2 AR ORI LIRS B DR > L5t faAl. W
SIS, PAIEAE B3 AR ml S AT
6.3 AWERTEE ML mad S 0 TR M I R, IRk 1
PEARBEEERN U D7 S R S ORBEALA L 2o 2B B P LA A% 5
6.4  AnwEENAT (BEibsriatE Iy SRR ), R sRa Ve S E LR A, ik
RO PETT BB, 53T DA € T AR BRI ) AT R
6.5 AHRKL

6.5.1 (FiIREHTTEEHERF)

6.5.2 (R LHFEEEHERF)

7. BERE

7.1 AT AT B ARG 0 T, N (e el
FP) o S FARRA AR DAL B IRE 7 ) 5 PRt AN a . AR AR, JF
IR R, 72T RESCAT B s K IR AR CAR A h e F e i, L et
TAF e H T AR A AR B A O A SO B 16 7

1.2  RAFNAEG—4 52N EEERE, M52 TR S
2 AN LAEASEE, I HA DR AR S e 5 2 I A IOE » BAR AT CF
BHEREEw) -




> LA X9 S: SAM/EI-A
Eleco HSTEEETH

TRY: 14/22

7.3 AN CEIEEIRE) o DRI BT AR R AT,

FILRR, (LA A0 TAEER, FERbst. IR, S R A it 7 1) 57

TR

T. 4 JNFIRGEEST (N0 A FIINIRL ) IR, 5790 K It ] A i 3 AT 5 T e
A e M. AR NS (A AR BIRT) L MR R
A LA 9T 126 A4 0 R TR 7 9 4 e 1 T i«

1.5 AwNESL (PPE A BEHIEE) M (Byy SRR FHIRE) sl i TR &
A NPT e IS TA RIS, 24 53 T TARZ e 2ok, IR uhBh T SRAS
JRBIIRIT o

1.6 AR YL TARAT N Z AN A AR, FFa DRI AR 30 Tt Vi ok e B A1
LA BT 22 4 (1) RS
1.7 AN R THRATFRI BT T 7K Sotb B A it £ iy LA
Wit -
1.8 vl Rl 5 TTAE &, N ORUIESS & WO T4 224 FLREW A b TREATR 2L, A
PN AV RIR M 01 TAE &, WA F AR 5 BRI T
1.9  Prfa N R NABOR TR A A B ™ e R, BMER 228wl HEVF.
7.10 AEESCHE:

7101 (FEIIEEERF)

7102 (RS ZEEHEFR)

7103 (EFFHRMRE VPG E EIZFIE P

7104 (PERVEE RN )

7105 (RAFHREELEEHEF)

7106 (PPE BHEHE)

7107 (AETFASEEELE)




. LA XHHS: SAMIEI-A
Eleco HSTEEETH

. 15/22

8. G5tk B HIAMEAURAIR
8.1 AwBEHEILRY L THA AR HHAE. SIMMALR TSR, FHFARERAMMAT
H OHA A AT AR A . 2w VBB IX N, JF Y182 5 %0 03 TRl BL A BT
PRI BT R A TR (0T RS R B A FI AL . 8 7 R LTy
AN TN LR EAR RPN BT e B
8. 2 {E&5 L A MR R AR B BR N, A RN AV TN H BEeER S LA
(A=
8.3 AHINARIEZS I T NAHLRMN G K T NARKASEED Tk i oz 5 T2%3hm
B BEAL. e e e, TR AR AR 5 AR TR .
8.4 Aw NN Y T ACGRENXIGHHIEL, 2 AORREZHE— O, SR, w]
DL Tl 25 13
8.0 HIRE A HAEARRAIBEN 45tk B AR RAIBIEHRRET) .
8.6 AHICILIF

8.6.1 (&itt H HAEARAIBIEHIFERF)

9. B
9.1 AFIREET (SRR E R BT, Ak —DIB R BT o, e
YRR R, BINLS . THE. ISR L, AT, SPAR I,
R FR S TR, RS St HSME. M4, 58 Sk, B
Bl PR . REERHTE. USRI, TS5, BUL. SER A iB .
9.2 AFEEILTH R TAT A IRURIAIORCR], SOh ik 23 MR, R a2
G, AR M4 SH. TR PR PEIGR . REETAL. ISHRRGL. TASR.
R BT (o] S T 3 BRI 85 9 5 3 AR
9.3 /I AE IAEATAT T AF 55 97 ph 24 i S0 4 53T 48P 0 £ R A 97 P 47T
B R R HOTT BRI PE IOV AT o, (LARUE S, VAT B
9.4 AT ILAEATATHE BT ER A T MR 2 8035 ST




= l w ﬁ%—ﬁ?‘. E%@% ﬂﬂ‘ jcﬁ:zﬁ%: SAM/EI-A

FRAIARIR: AL | TREGS: 16/22

9.6 AN HRYRFIERHLE], AR SR BRAT A, P BAE B 1) T AARER R
AT LR, A ST FE TR0 S0 N BB, R
WA EATE
9.6 AHIICA
9.6.1 & 11 BRI AN R MR Fe it A AR P )

10. TERMEREHE
10. 1 24 vl At o ni v JoRH DG ad 1) 16 B 8 29 6 BRI T 48 8 P A it 15 7R
HE ML 75l AR A 0 T
10. 2 2wl 25 EAEFTE A S IETBAT A, AR RAR B 5 51 T HAT A .
10. 3  AwFMEEE. G RIAEE ., 2N AEK B TR TARREN, JFRY
N =) A PN 1 3 I 7 o S AR = = 1Y [ A 7
10. 4 Al STYERF A IR R AL RR . ORI A W W AR 0 T A, AT S D
N5 (=1 = g U e B S 2 P S s X D VAV A B G B /NS 79 a1 8
10. 5wl PR AR ES . i W FIERR 57 E R, ST it Y 5 T

FIAN o BRE LI D20 AT A 2 R M B2 s s, TSI, aend hie, 1k
RO TACGRNE N, VPR, TR otdl AT AT AR AR

10. 6 2w EVRAEIRHLE, nEaE . BrHsE . SRR T . T

RIAT AN IERAT A, ATLAE ) 53 AR B)R, R B v, WisRE A2
WA, W LA ek S o7 S ORBE AR T 4 FR Rl P, LB URIB LB

10.7  FHIRSCHE
1071 (ZRIE SRS A T AR )
11.  TAERE
111 237 RO SF 37BN Do TAER AR A S EONIE . KR TR R e st
) RAREEAE, AR YO




. LA XHHS: SAMIEI-A
Eleco HSTEEETH

. 17/22

11. 2 A THREZETAENREDIHH —RIKE . A, ELUNPIRHES T VT HAR
224l

1121 [E A ARV ) R E |

1122 AHE—PNEBNGLL B B RGN, VT3 AR ) a6 T

T A BN 1] o

11.3  BRAERE 7.4 5 OUTHO , I nseassing B, HAR A B A
I N
11.4 o a SAEAE TR 5 LT IS, AR 3k X0 i [ s et
PRPRTBIMIL, 4 i AT AR DR T A B DA AL AL % T B AE LK U
i BB A-IEK
11.5 2w N EPATHEHIR, TANTAEN R NAT ERadsk, A LY, FEE
IS B RN EE I ] o
11.6 2w N (FEREEBMED , MREHAT E S R, TR
WK
11.7  AHRICAE:

1171 (CEBHREEENE)

12.  FHTH

12,1 20w A% OB ANE AR AE I SR A 57 CHF AR AR RE ) , PRUERSHE 53 T
PTG TR HRUR], - ORAIE 22— BRI TR P T T8 6 il 40 i B3 AT
B LB ARHE L A CHREARTGEE, DL — e mT B R S IC RN o
12. 2 2w NAREASR R H sk Lot BRARFT & LR 5641

12.2.1 XM T AE R A 3 [ SR AT

12.2.2 343 H HAERRARFE .
12.3 A TANIRN RS 2w BT 578 & R, 2 w) NN 53 T B T BspnuE Aot 7%
DTN SR 5 S SRR AR IR N 235 R A7, B RS /D NARAE 2 4




. LA XHHS: SAMIEI-A
E'%E? ﬁzﬁﬁgfﬁ$% BRARY: AL | TG 18/22

12.4 ARG
1241 (FHERBFVEIED
13. HHEHRSH

13.1 BUK

e R P R N LU NG S, e 2wl 1 i A DT A7 3 S AR BOR. CRAA L
AFW . IHEXA B SA8000 bk E7n7E A F WA S & By, a5 T A B
JEEPETF & SAB000 At (1 EoK o IX NS A 2 A0 455 DA R 7K

13.1.1  ESFAARAEST A RLE ;

13.1.2  BESFEZE R ICEE AR, S w) AR I R R LR R [ s 2% 18 B LA
e CUNAHRHESS a1,

13.1.3 X ARIBURHAT 8 IR S AR als . VRET I N A AR, B BT R
THENU 225K Ko 2 ) FAth 2K ) A2 4k

13.1.4  NWFH BN A BURM AR S, i, AR LU B 5 B
AR TR, BiiES. S, @8, EFUART, TEHEEE~H. &
IF s B e O AR A Al N B

13.15 AR LR LU R I 2O 7206 AH G 2 77 8 FF HBUR

13.2 HHEHAR

13.2.1 AwnNARE — R EEAEE, BT HEIRTTAN, NI IR A )ik B A bR AR K
CHAR AT A1)

13.3 SA8000 T A%

13.3.1 A A NAE TAEX RN 2 At S DA KRB iR o, IR IT A AR BN A
BCH T e 5 A BR AR S I 1 Ly e 248 B S VA . PR T AR BN D)
FEABATT M E 28—/~ SAB000 T AR, fEA[fhHL F, SA8000 T ANAREHALAN
WL R TR AR BARIL (AT A1)




. LA XHHS: SAMIEI-A
E'%E? ﬁzﬁﬁgfﬁ$% BRARYC: AL | TUG: 10722

13.4 EHIPH
13.4.1 A FEI NN CE BV IR, RIS AR e DL S w258 i
EHEESR, EMTFE AR BOR. B LHMATE R, BHEHEG R G

B WENNT RGN IEANSEE. TAAUCRN S 5 PP

13.5 VRIS
13.5.1 A NAfifR A v LN PATAPRERE, BRREART N5
13511 @iaw (HLRMY (AT, CRAZIRDT), BIh 5 % 7 ee
ST FIEAL
135.1.2 F57 (HEUIFEEIRERE ), IS H AR aaox Bt o PR/ el s 03 TREAT 5590
135.1.3 XHIAA A et TR . BlAE.
135.1.4 T (I ETALTERIRE ), RRE B SRS A R AR I At 4 T AT
AR BT EEANEH. SAB000 A, BLAER] (AwnAtaitfBBUk. &
BT R ARNVSCRFEE) IR, A1 B A R
13.5.1.5 A w27 SA8000 Fi7g 1y bRk 5% SCH R S Ui W] o

13.6 X UL R/ R B T RAR N R Y MR
13.6.1 24 v Ny PR B 3l 24 ) Aok R B BEN RS /0 B i (AN DL Ao vF, R RBEN R ) XAt
SOUERIAE, AFEARTE AP/ BX SE 2 ZU ) A5 T AR i
13.6.1.1 SESFAKRAE ST RS S0 T AN A AR EEK
13.6.1.2 fERFZOK NS5 A
13.6.1.3  PIARA Jg R AN SR AT A E S TR AT 8h, M RATA 5 AR AERL 2 AT 2

At
13.6.1.4 KNy, sedEd a2 mlE R S e AR L o A BB B A AR AT
(IR EPRIE S S

13.6.1.5 AW NN dERE. IR LRI C G SR, AEVPAL S pkk Ny /



E l w ﬁ’%ﬁ‘ E%@% ﬂﬂ‘ XS : SAMIEI-A

FRAIARIR: AL | TRES: 20/22

SRR CUTE B AVE, FALNRT D I 2% R i A bR K 1) e ) AR
13.6.1.6 2 i) RSyl O A3k 2 1 A% 6 i 7 A7 FID R 5 k) L 9 R 8 i B A b
B IEK
13.6.2 B L3k 9.7 £ 9.9 MUESD, WRA AN AEBEEAE AT A SIS EE TN
PR 400 BT G R (0 B RN /Bl SS s 2 w) ER LR ) Tl PRAIF 1 e 5% g
CNEA AR R E 1) B i RS AR AT AURE B () ORI SRy Sl 15 A 4541
AN
13.6.2.1 TS FEHO ) 10 - T S 45 ) A8 B 4 45 A A e B SR ) e A RE
13.6.2.2 MR IE TSP A 5 AT S5 & [R A O N G 3R T e 1) & [R) 25K
13.6.2.3  7EA H) I YO B PEAN BT AR SE TS0 T e 554/ I

55 VAL A I R 4 1 B3
13.6.2.4  MRELHEAT SO0 P WY R oR P WY 1) o A ) A D 2% 15 181 5K 5 TR) 45 L ST

13.6.3 2w NN (HENRT . 2 E R BRI WA MM RN
PR AR DUERRHEI EOR, PR D M4 2 TR L

13.7 ACEE LRI IEITS)

13.7.1 ARl N (5 T ARE R L WA e T BALITA 5 T
A TR R T AR FE RIS S SEARHEAE 2. 24 B TR AR 2 A 567 R A

SR 2 A TR/ SAKEUE ML (2 i, A7) R %7 . ALFAE R
iy BT AR T b R A SF AR VR, A W] AT R IE AL . i
Jie SRR 1T -

13.7.2 AN CRFEG . AIETBISEARY) , D SR H AR J 2 7
SRR/ ARV TR S, A SRR AR ISP, AR O R ™ e, AT
I ) 8 9 AT 2 L PS4 s

I




E l w ﬁ%—ﬁ?‘. E%@% ﬂﬂ‘ XS : SAMIEI-A

FRAIARIR: AL | TREG: 21/22

13.8 XANABEKEMRTSE

13.8.1 7 ) W S HE N R 2R, /A ) ZE AT ACBRME 35 TR RS 4, 1
4 R 2 A 6 SO A R R ), BB 0 122 A 8 AR B T4 o0 A0
PR BI04

13.8.2 /A v R4 WA HO T A5 R AR 267 HEA T 6 (0B, 3B (AR T: T AL T4
BERIRT . AR RN . ARBURFRLAG B R [ SR BOR Y %, LB AR
HE AT

13.9 AZSZIEIE

13.9.1 A A% S a3 2 A bR oA E B K i BEAT 10 25 500 AR SRS AN T AZ N, A E N
TR TSR 4w A B B AL T A L R A k) 1 2
13. 10 SCEFIES

13.10.1  AFNETAHASTUEE R T, & YD ERRER . N Sof%, @RS

ST
s OIS DTS BEAAR T AL ARt 1) 5% TR

13102 AW MNAZPREE S H) IR, UEW A w RF G AR AE 5 TUIE

NEIESL CSCPFZERIREREY A QU IR ) ESCIFAND A B RO B, it
R LA RESR

13. 11 AR

3

1. BIEEZx
\ TE MG IENR
hR A SE i H #A s 2 BN 2 toea
1ZE] $75
A 2012-04-01

EIRBAT TRAR




	社会责任手册实施令
	管理者代表任命书
	手册管理
	前言
	公司简介
	公司社会责任管理体系组织架构
	社会责任方针、目标
	方针：
	目标：
	职责权限
	总经理
	管理者代表
	根据公司的SA8000方针、全面负责公司的SA8000推广实施及维持工作，确保其工作符合SA8000系统文件的要求；
	全面负责公司的日常管理工作；
	全面负责公司SA8000系统管理工作；
	负责并保证公司SA8000体系充分满足客户、全体员工、公众及相关团体的要求，切实保证体系的有效运行；
	定期向总经理报告SA8000体系的运行情况，以作为管理评审和体系改进的基础。
	负责公司管理评审和内部审核。

	人事行政部
	辨识劳动、健康安全及环保相关适用的法律、强制标准及国际公约，更新体系文件中相关规定、程序和记录文件；
	推动工作条件的改善，建立合理的薪酬福利制度；
	约束和制止员工的超时工作，保障员工合法权益；
	定期安排公司和员工的沟通协调，对员工对企业的满意度进行调查；

	采购部
	质量部
	负责公司安全卫生（现场定置）管理，确保员工的健康与安全；
	负责根据体系文件的培训计划组织员工参加培训；

	EHS
	负责就职业健康安全问题与相关方进行联络和协调。
	审核EHS目标相关的管理方案
	为员工和外来人员提供EHS培训
	定期组织工厂EHS检查，定期检查和报告员工在安全、卫生和坏境方面的表现。
	组织重大EHS事故的调查分析和处理。听取事故汇报，并对事故调查，解决提出指导性建议。跟进改正行动和预防措施。
	定期组织工程的消防，急救等演习
	监控和管理废物的收集和处理
	定期组织健康安全与环境的外部检测
	确保和监督安全、卫生和环境说明符合标准和其他要求
	和政府部门如环保局、卫士局等的沟通接洽。
	年度内部审核及整改。

	制造部
	负责合理安排生产计划，合理安排员工的工作和休息时间，保持良好的工作条件，确保机器设备处于健康安全状况；
	负责对生产有危险源的设备进行警示标识；
	负责本部门社会责任体系有效运行。

	定义
	童工及未成年工
	《招聘录用管理规定》
	《救济童工和未成年工保护管理规定》

	强迫和强制性劳动
	《禁止强迫性劳动控制程序》
	《员工申诉管理控制程序》

	健康安全
	《培训管理程序》
	《健康与安全控制程序》
	《危害辨识和风险评估管理控制程序》
	《应急准备和响应程序》
	《安全事件调查和处理控制程序》
	《PPE管理规定》
	《医疗急救箱管理制度》

	结社自由和集体谈判权
	《结社自由和集体谈判权控制程序》

	歧视
	《禁止歧视和惩戒性措施管理程序》

	惩戒性措施
	《禁止歧视和惩戒性措施管理程序》

	工作时间
	国家法律允许加班时间超过该规定；
	存在一个有效的经过自由协商的集体谈判协议，允许平均工作时间涵盖了适当的休息时间。
	《考勤休假管理规定》

	薪酬
	这种出于惩戒扣减工资得到国家法律许可；
	获得自由集体谈判的同意。
	《薪资福利制度》

	管理系统
	政策
	遵守本标准所有规定；
	遵守国家及其它适用法律，及公司签署的其它规章以及尊重国际条例及其解释（如本标准第二节所列）；
	对公司政策进行定期评审以持续改善。评审时应考虑法律的变化，自身行为准则要求及公司其他要求的变化；
	应看到公司政策被有效地纪录、实施、维持、传达并以明白易懂的形式供所有员工随时获取，包括董事、总裁、经理、主管以及员工，无论是直接聘用、合同制聘用或其它方式代表公司的人员；
	根据要求以有效的形式和方法对相关利益方公开其政策。

	管理代表
	公司应指定一高层管理代表，除了其它职责外，其应确保公司达到本标准要求（具体见任命书）。

	SA8000工人代表
	公司应把工作对话认为是社会责任的关键组成部分，并确保所有非管理人员有权出席就与本标准相关事项增进与高层管理阶层的沟通。由员工（非管理人员）在他们中间选举一个SA8000工人代表。任何情况下，SA8000工人代表都不应被视为对工会代表的替代。具体见《任命书》

	管理评审
	公司应建立《管理评审控制程序》，由总经理依据本标准规定以及公司签署的其它规章要求，定期评审公司政策、程序及其执行结果，看其是否充分、适用和持续有效。必要时应予以系统的修正和改进。工人代表应参与管理评审。

	计划与实施
	公司应确保公司上下都通晓、执行本标准规定，包括但不限于下列方法：
	建立公司《组织架构》（见本手册）、《岗位职责》，明确界定各方职能、责任和职权。
	建立《培训控制程序》，从聘用起始对新进、调职和/或临时员工进行培训。
	对现有员工定期进行指导、培训和宣传。
	建立《内部审核控制程序》，持续监督有关活动和成效来检验社会责任管理体系是否符合法律法规、SA8000标准、以及策划（公司社会责任政策、管理手册及程序、作业文件等）的要求，是否得到有效实施与保持。
	公司应参考SA8000指南中与标准条文有关的讲解及说明。

	对供应商/分包商及下级供应商的监控
	公司应保留适当的纪录来载明供应商/分包商（如情况允许，下级供应商）对社会责任的承诺，包括但不限于合约协议及/或这些组织的书面承诺:
	遵守本标准所有规定及对下级供应商有同样要求；
	在公司要求下参与监查活动；
	识别根本原因并及时执行纠正与预防行动，解决任何与本标准规定不符之处；
	及时、完整地向公司通报与其它供应商、分包商及下级供应商所发生的任何相关业务关系。
	公司应建立、维持、并以书面形式记录适当程序，在评估及挑选供应商/分包商（如情况允许,下级供应商）时应考虑其满足本标准要求的能力和承诺。
	公司应尽力确保供应商及分包商在其控制和影响范围内能够达到本标准各项要求。
	除上述9.7至9.9规定外，如果公司接收、处理或经营任何可列入家庭工人的供应商、分包商或下级供应商的货和/或服务，公司应采取特别措施保证这些家庭工人享有依本标准规定向直属雇员提供的相似程度的保护。这些特别措施包括但不限于：
	订立具法律效力的书面购买合同载明符合本标准要求的最低准则；
	确保家庭工人及所有与该书面购买合同有关人员理解并能贯彻合同要求；
	在公司场地内保留详细载明有关每个家庭工人身份、其所提供的货物/服务以及工作时数的全面资料；
	频繁进行事先声明及未声明的审查活动以确保该书面购买合同得以贯彻实施。
	公司应建立《供应商、分包商管理控制程序》，确保公司供应商、分包商和分供商懂得社会责任标准的要求，并逐步改善社会责任表现。

	处理意见及采取纠正行动
	公司应建立《员工申诉管理控制程序》，确保提供一个保密手段让所有员工向公司管理层和工人代表对违反此标准作出举报。当员工和其他利益相关方质疑公司是否符合公司政策和/或本标准规定的事项之时，公司应该调查、处理并作出反应；员工如果提供关于公司是否遵守本标准的资料，公司不可对其采取惩处、解雇或歧视的行为。
	公司应建立《不符合、纠正预防管理程序》，以便如果识别出任何违反公司政策和/本标准规定的事项，公司应识别根本原因，并根据其性质和严重性，调配相应的资源及时执行改正和预防措施。

	对外沟通及相关方参与
	公司应该建立和维持适当程序，就公司在执行本标准各项要求上和符合性，向所有利益相关方定期提供数据和资料，所提供的应该包括但不限于管理评审和监查活动的结果。
	公司应表明其和所有利益相关方进行对话的意愿，包括但不限于：工人、工会、供应商、分包商、下级供应商、非政府机构及当地和国家政府官员等，以确认标准的符合性。

	核实渠道
	为核实公司满足本标准要求而进行的事先通知和未事先通知的审核时，公司应该根据要求给审核员提供合理的资料和取得资料的渠道。

	文件和记录
	公司应建立社会责任管理手册、适当必要的程序、作业文件等，建立系统化、文件化的社会责任管理体系，满足本标准的各项要求。
	公司应该保留适当的记录，证明公司符合本标准中的各项规定。

	相关文件

